Nota Introductoria a la Recopilaciéon de documentos de la Reforma

Universitaria

1. Introducciéon. A partir de este nimero de los Anales de la Uni-
versidad de Chile nos proponemos presentar una recopilacion docu-
mental de la gestacion, conlenido y desarrollo del proceso de Refor-
ma en la Universidad de Chile.

Para la elaboracion de esta vecopilacion se han considerado bdsi-
camente las actas del Consejo Universilario con los Anexos que in-
cluyen presentaciones de Facultades y organismos gremiales, docu-
mentos emanados de los distintos organismos que se formaron en el
transcurso del proceso reformista, volantes y folletos de organiza-
ciones gremiales universitarias y de agrupaciones politicas o ideold-
gicas que actuan en la vida universitaria, documentos legislativos ¢
informacion periodistica. Es necesario hacer, en relacion a la docu-
mentacion recopilada, una primerva advertencia, en el sentido de
que no ha sido posible realizar tal labor en una forma absolutamen-
te exhaustiva y critica, debido fundamentalmente a que dicha tarea
debe ser enfrentada por un equipo de trabajo y no en forma indivi-
dual, produciéndose como resultado de tal situacion un efecto que
limita y hace necesavia ¢ impostergablemente perfeccionable la re-
copilacion que se empicza a presentar.

En todo caso, creemos que el material reunido posibilitard la
configuracion de los puntos mds significativos de todo este proceso:
las situaciones conflictivas, las formas de enfrentar tales situaciones,
las posiciones adoptadas por los protagonistas y por las distintas co-
rrientes de opinidn que existen tanto fuera como dentro de la Uni-
versidad de Chile. Muchas situaciones quedardn sin una adecuada
tluminacion documental por las vazones inherentes a todo proceso
conflictivo de la envergadura de esia reforma universitaria, ya sea
porque en ¢l calor de la lucha se tenia como unico norte la accion
y no la consignacion de los actos para la posteridad, ya sea porque
existiendo documentacion— no se encuentra sistematizada o en
lugares accesibles a la investigacion. Por ultimo, es necesario consi-
derar la opinion de los actores de esta empresa para claborar una
vision acabada del proceso reformista, objelivo que escapa a los que
se trazara esta primera recopilacion.
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2 Etapas del proceso de reforma en la Universidad de Chile. Consi-
deramos que en el transcurso de este proceso 1ef01mzsta se han perfi-
lado claramente cinco etapas:

a) los antecedentes del movimiento reformista configuran la
primera etapa, que en términos cronoldgicos podemos hacerla lle-
gar hasta 1967.

b) la segunda se¢ puede delimitar en términos locales y cronolo-
gicos por la acumulacién de elementos de ruptura de la institucio-
nalidad universitaria que tiene lugar ¢n la Facultad de Filosofia vy
Educacion desde octubre de 1967.

c) como resuliado de la agudizacion de los elementos de ruptura
se produce el conflicto declarado y generalizado en mayo de 1967,
lercera etapa de la Reforma Universitaria.

d) la cuarta ctapa corresponde a la institucionalizacién del pro-
ceso de la Reforma, a partir del Acta de Acuerdo entre la Federacion
de Estudiantes de Chile y el Consejo Universilario (junio de 1968).

e) sobre la base de los nuevos cauces institucionales que sc tra-
zara la Universidad —aunque aun no se¢ encuentran formalizados
en un nuevo Estatuto orgdnico de la Corporacion— se inicia una
pugna por el poder central de la Universidad que s¢ prolonga du-
ranie todo 1969 para culminar en la eleccion de Rector, Secretario
General, Consejeros académicos, esiudiantiles y no académicos y
Congreso Universitario transitorio.

Nos parece oportuno hacer una caracterizacion mds detallada de
estas etapas para estructurar criterios de ordenacion vy comprenszon
del material documental recopilado.

a) Antecedentes del movimiento reformista. Diversas situaciones
de alcance social han ido enmarcando la idea de introducir refor-
mas en nuestra educacion superior. Es asi que el creciente impacto
que las promociones de la Ensefianza Media han ejercido sobre las
Universidades —especialmente como resultado de las reformas in-
troducidas en ese nivel de la educacion nacional— han dejado de
maniftesto la inadecuacion de las Universidades para absorber a
esos crecientes contingentes estudiantiles, tanto desde el punto de
vista presupuestario, como del desarrollo armonico de la actividad
universitaria para tornarse acorde a los requerimientos que le plan-
tea la vida soctal. El Gobterno enfrento esta situacion por medio de
la elaboracién de un Proyecto de Ley sobre la Educacion Superior
que permitiera la democratizacion del ingreso a las Universidades
y la planificacion de la actividad de aquellas.
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En el seno de la Universidad de Chile fue el Consejo Universita-
rio el que —a través del estudio de diversos proyectos de Estatuto
Orgdnico que sustituyera al actualmente vigente desde 1931— bus-
c6 un cauce armonico pava el desarrollo de la vida universitaria. Sin
embargo, ¢l creciente ntmero de personal universitario y de estu-
diantes no eva considerado en los mecanismos de generacion del
poder y en la toma de decisiones universitarias.

Los estudiantes, a través de la Federacion de Estudiantes de
Chile, habian centrado su atencion en la reforma de la Universidad
de Chile a partir de la Convencion que en 1966 realizara ese orga-
nismo gremial. En dicha Convencion se formaron cinco comisiones
de trabajo, que se encargaron, rvespectivamente del estudio de “Las
tareas de la Universidad”; “Desarrollo de la Educacion Superior”;
“La Docencia, Investigacion y Extension en la Universidad de Chile;
“Financiamiento de la U. de Chile, y “Democratizacion de la Edu-
cacion Superior”. En este torneo se expresé la necesidad de partici-
pacion de docentes, investigadores y estudiantes, aunque sin espe-
cificar la forma en que dicha participacion deberia efectuarse, ni la
dimension o calidad de ella.

Paralelamente a esta claboracion de posiciones sobre la reforma
universitaria que 1o trascendid mds alld de los dirigentes estudian-
tiles de la Universidad de Chile, otras universidades —T écnica del
Estado, Catdlica de Valparaiso y de Santiago, Técnica Federico
Santa Maria— vivian profundos conflictos originados por los estu-
diantes para alcanzar una mayor participacion y poder de decision
en sus respectivas universidades. En este clima se dio la discusion
en ¢l Consejo Universitario sobre la vepresentacion estudiantil en
los mdximos organismos universitarios, como materia propia del
proyecto de Estatuto que ese Conscjo debatia. El profundo desa-
cuerdo surgido entre los estudiantes a este vespecto dio origen al
Plebiscito que organizo la Federacion de Estudiantes de Chile en
1967, en que se encontraron las dos lesis en pugna: la participacion
o no participacion de los estudiantes en la eleccion de autoridades
universitarias. Los resultados de este plebiscito fuevon favorables a
la tesis de la no participacion estudiantil en la eleccion de las auto-
ridades universitarvias, dando de esta manera un corte a la discusion
de este problema —por lo menos desde un punto de vista institucio-
nal— que quedd latente en las masas estudiantiles incorporadas a la
discusion de los problemas de la Universidad.

b) Acumulacién de elementos de ruptura de la institucionalidad
universitaria. La Facultad de Filosofia y Educacion es el terreno
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en que se va a localizar la crisis universitaria latente. Dicha Facul-
tad sintetizaba en forma aumentada los defectos de que ha adolecido
la Universidad toda: es la Facultad con mayor dotacion de alumna-
dos y sobre la cual se ha ejercido una mayor presion para ingresar,
posee una variada gama de disciplinas que en ella se cultivan y que
habilitan para el ejercicio de las mds variadas profesiones, sin que
en la inclusion y desarvollo de las carreras profesionales haya habi-
do plan alguno, sus alumnos —en términos generales— se encuen-
tran en un nivel socioecondmico bajo y las perspectivas profesiona-
les no hacen previsible un cambio en dicha condicion, en la que se
encuentran —dentro de la Universidad— los académicos de la Fa-
cultad de Filosofia. Por otro lado, frente a la estructura de poder
profundamentc antidemocrdtica, se oponia un politizado movimien-
lo estudiantil con predominio izquierdista.

Paralelamente a la etapa de discusion que antecedid y sucedié al
Plebiscito organizado por la FECH en 1967, se venia gestando en la
Facultad de Filosofia un movimiento de reforma del régimen de es-
tudios que pronto derivd a la veforma de la estructura de la Facul-
lad. En medio de este movimiento se produjo la renuncia del De-
cano Julio Heise y el nombramiento como Decano Interino de
Herndn Ramirez N., como divecto resultado de la creciente presion
estudiantil.

El Consejo Universitario cred (3 de ociubre de 1967) una Comi-
sion (la llamada “Comisién de los Catorce”) integrada por el Deca-
no, Secretario, Dirvectores de Escuela y una representacion estu-
diantil de siete miembros con la finalidad de que realizara un estu-
dio de nueva estructura de la Facultad y claborara un Proyecto de
Reglamento para ser considerado por el Consejo Universitario.

Ll resultado del trabajo de esta comision es un Proyecto de Re-
glamento que se sometid a la consideracidn del Consejo Universita-
rio que lo debatié latamente. Entre otras reformas, dicho Regla-
mento incluia la participacion estudiantil en la generacion de las
autoridades, lo que lo situaba en abierta contradiccion con las nor-
mas vigentes en la Universidad y refrendadas por los estudiantes en
el reciente Plebiscito. Aun mds, la Facultad de Filosofiay Educacidn
no esperé la aprobacion del Reglamento por el Consejo Universita-
rio para iniciar su aplicacion realizando elecciones de autoridades
universitarias con -participacion estudiantil. El Consejo Universitario
aprobd el Reglamento de la Facultad de Filosofia y Educacion
excluyendo de ¢l el cogobierno.



INTRODUCCION XIII

La caracterizacion especifica de esta etapa se centra principal-
mente en la realizacion de una creciente movilizacién del estudian-
tado que precipita hacia €l la solidaridad de los profesores e investi-
gadores de diversos sectores de esa Facultad que se suman a las exi-
gencias de la participacion estudiantil, por un lado, y de reformas
estructurales, por el otro. Junto a esta modificacion de los actores de
la lucha universitaria, se introduce la profunda modificacion de
apartarse de las decisiones del poder central universitario. Estos dos
elementos resefiados serdn los catalizadores de la extension de la
crisis a toda la Universidad.

¢) Conflicto declarado y generalizado. La actuacion mantenida
de la Facultad de Filosofia contra el Consejo Universitario se tradu-
jo, en el nivel estudiantil, en la decision de apoderarse de los locales
de la Facultad a partir del 3 de mayo para impedir el funcionamien-
to de los organismos no reformados de la Facultad. La aprobacion
del Reglamento de la Facultad por el Consejo Universitario con la
exclusion del cogobierno, motivé un oficio del Decano Ramirez a di-
cho organismo en que comunica la decision de la Facultad de Filo-
softa y Educacidn de tener por vdlida las elecciones realizadas con
anterioridad con participacion estudiantil y la decisidn de continuar
en ese predicamento.

La prensa presté la mayor atencion a las alternativas de este pro-
ceso, produciéndose una légica division entre los periédicos que
apoyaban y los que atacaban durante las iniciativas de la Facultad
de Filosofia y Educacion. El diario “El Mercurio”, determinante en
gran medida de la formacion de la opinién publica tradicional,
mantuvo una sostenida campafia de ataque a las acciones emprendi-
das por aquella Facultad, elemento este que se mantendrd como
constante de todo el proceso reformista, no sélo en la Universidad
de Chile, sino que en todas aquellas en que se gestaron movimientos
renovadores.

Igualmente, un grupo de profesores de la Facultad de Filosofia
elevé una presentacion al Consejo Universitario manifestando su
profundo desacuerdo con el cariz que los acontecimientos habian
tomado, reconociendo, sin embargo, la urgente e impostergable ne-
cesidad de introducir profundas reformas en la estructura de esa
Facultad.

La Federacion de Estudiantes de Chile se muestra de acuerdo con
la aprobacidn que el Consejo Universitario habia dado al Regla-
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mento de la Facultad y, por tal razon, censura al Centro de Alum-
nos de Filosofia y Educacion por insistiv en un debate que habia
culminado en un reciente plebiscito con la devrota de la posicion
que sustentaba el cogobierno.

La reaccion del Consejo Universitario, luego de varias reuniones
sostenidas por el Rector y el Consejo de la Facultad, fue la de
acordar proponer al cogobierno la reorganizacién de la Facultad.
Esta resolucion fue adoptada el 22 de mayo con la asistencia de
todos los Consejeros, salvo ¢l Decano de Filosofia y Educacion. El
acuerdo fue tomado por ocho votos a favor de la reorganiza-
cién, cuatro abstenciones y cuatvo votos en contra, entre los que
se contaban los del Rector y del Secretario General. Este acuerdo
de reorganizacion serd el que trace la linca de demarcacion mds
profunda en todo el proceso de reforma de la Universidad de Chile,
entre los que estaban por el cogobierno y los que se oponian —de
una u otra manera, incluso por la via de subordinar el “poder
académico” al “poder estudiantil’— a esta reforma. El cogobierno
pasé a ser el principio ordenador de todas las posiciones relativas a
la reforma universitaria.

Como consecuencia divecta del acuerdo del Consejo Universita-
1io se produjo la renuncia indeclinable del Rector Eugenio Gon-
zdlez y una reaccion estudiantil genevalizada, aunque no homogé-
nea, ya que se encontraba dividida en torno a dos posiciones: la
liderada por los estudiantes de Filosofia y Educacion contra los
“sectoves reaccionarios” de la Universidad vy la dirigida por la
FECH “en sefial de protesta por la incapacidad de la autoridad mdxi-
ma para concretar la Reforma Universitaria”.

La renuncia del Rector facilité el desencadenamiento de. la crisis
de fondo, trasladdndola del terveno de una simple “crisis de auto-
ridad” al de una crisis estructural y posibilitando la adscripcion
de grandes sectores académicos a posiciones de principio y no de
defensa o ataque de personas.

Los estudiantes de las dos tendencias que se habian manifestado
en el curso de este proceso, inician una rdpida emulacion en la
propagacion de sus posiciones que se expresaron en la toma de
locales de facultades, escuelas, servicios y de la Casa Central de la
Universidad de Chile por parte de la FECH, para no perder la
direccion del movimiento estudiantil ni la capacidad de nego-
ciacion.

Paulatinamente se produce una variacion de la directiva de la
FECH, la que considera —en un comienzo— aceptable el cogobier-
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no en casos de extrema crisis, hasta considerarlo necesario —poste-
riormente— para lograr la unidad del movimiento estudiantil.

En tal linea de congi?ucta, se produjo el encuentro de las fuerzas
mayoritarias de la FECH (mocidn democratacristiana-comunista en
Ejecutivo y Directorio) en la claboracion de una plataforma para
la Reforma de la Universidad.

Por otra parte, se produce una acelerada organizacion de los
académicos universitarios, quienes exigen tener participacion en
las decisiones que van a afectar ¢l futuro de la actividad univer-
sitaria, como mecanismo democrdtico de resolucion de la crisis, se
plantea la necesidad de vealizar una Convencién de la comunidad
Universitaria, sobre la basc de los planteamientos que se aproba-
ran en el Congreso Constituyente de la Asociacion de Docentes,
Investigadores y Extensionistas (ADIEX) .

Ante la presion desatada, el Conscjo Universitario deja sin
efectos las medidas de intervencion de la Facultad de Filosofia, la
que conforma su Claustro Reformado, con participacion de toda
la comunidad de la Facultad, prosiguiendo en esta linea de con-
ducta las demds facultades.

Otro factor en juego, es la abierta critica que estudiantes y
organizaciones de académicos y funcionarios dirigen contra el Con-
sejo Universitario y contra los llamados decanos “antirreformistas”
que se oponian a los criterios de democratizacion elaborados a partir
de la crisis en Filosofia y Educacion.

Como vesultado de¢ la base de acuerdo lograda en la organiza-
cion estudiantil se clabora una plataforma de reforma universita-
ria que serd aprobada por el Consejo Universitario en el Acta- de
Acuerdo suscrita el 12 de junio por la FECH y el Rector interino,
Ruy Barbosa. Este documento scrvird de base estructural para la
lucha por la reforma universitaria que seguird conmocionando a la
Universidad en toda su extensidn.

A lo largo del decurso de esta crisis, se fue produciendo una gra-
dual desercion de grandes sectores estudiantiles de las acciones pro-
piciadas por los dirigentes y quedaron en evidencia las discrepancias
que entre los diferentes grupos politicos existen en medio del
estudiantado.

Sin embargo, las posiciones en pugna se autoconsideraban legi-
timas en forma independiente a que en torno a ellas existiera con-
senso o se buscaran los mecanismos para detectar la opinidn de los
estudiantes activos o pasivos en relacion a la crisis en desarrollo.
Vale decir, que la busqueda de la democratizacion de la estruc-



XVi ANALES DE LA UNIVERSIDAD DE CHILE, ABRIL-JUNIO DE 1968

lura de poder era buscada por medios que se consideraban benefi-
ctosos para toda la comunidad universitaria, aunque no fueran
formalmente democrdticos. Esta serd la cardcteristica tipica de esta
etapa: lucha de posiciones sobre la base de la presion directa y no
mediante la expresion cuantitativa, o formalmente democrdtica.

d) Institucionalizaciéon del proceso de Reforma. La firma del
Acta de Acuerdo que contiene proposiciones de reformas en la
eslructura académica y de gobierno de la Universidad de Chile,
el conflicto retoma los marcos instituctonales, incluso creando una
institucionalidad que posibilitara la participacion de académicos y
estudiantes.

Sin embargo, un largo periodo conflictivo siguio a la firma de
esta acta, en que se cuestionaba el hecho de que su sola aprobacion
significara una resolucion real de la crisis, en civcunstancias de
que en el Consejo Universitario subsistian decanos que se habian
mostrado profundamente en desacuerdos con el cogobierno y las
medidas de democratizacion y que, por otra parte, aun no se con-
cretaban las minimas medidas reformistas contenidas en aquel
documento, como cra la conformacion de los Claustros Ampliados y
de las Comisiones de Reforma. En torno a estos puntos, se suceden
una sevie de conflictos entre los estudiantes, por una parte, y entre
diferentes comunidades universitarias locales y sus autoridades, por
otra, lo que hizo prolongarse la huelga y la toma de locales hasta
cerca de dos meses. La Casa Central de la Universidad fue entre-
gada el 9 de julio, luego que ADIEX, FECH y APEUCH logran estable-
cer una coordinacién de criterios y llaman a la constitucion de las
Comisiones de Reforma por Facultad con  participacion de la
APEUCH.

Sobre esta base se comienzan a gestar las nuevas instituciones.
generadas, las Comisiones de Reforma locales se coordinan a través
de la Comisidn Central de Reforma que es la encargada de prepa-
rar una Convencion en que participen representantes de todas las
Comisiones de Reforma de la Universidad, y de los estudiantes y
funcionarios, para elaborar los cauces de la veforma de la Cor
poracion.

Los Plenarios Nacionales de Reforma —nombre que se dio a
esta convencién— se realizaron en septiembre de 1968, con la de-
signacion de 599 delegados acreditados por las comisiones de refor-
ma. Este torneo se trazd como objetivos el realizar andlisis y siste-
matizacion de materias especificas que debian incorporarse en cl
nuevo Estatuto Orgdnico de la Universidad, materias reglamenta-
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rias que especificardn las materias estatutarias y la creacion de los
instyumentos institucionales pava la diveccion de la Universidad en
lo inmediato, lo que fue llamado “gobierno de periodo de transi-
cion”, Este organismo fue considerado como el mds representativo
que se hubiera jamds constituido en la Universidad, aunque sus
debates y resoluciones se centraran preferentemente en aspectos es-
tructurales de la Universidad y se realizaran con escaso conocimiento
y participacion de la gran mayoria de los universitarios. Los conte-
nidos académicos y las lineas de politica de desarrollo universitario
estuvieron, en geneml, ausentes de este torneo universitario.

Las materias que en los Plenarios no alcanzaron el qudérum de
aprobacion cstablecido en el Reglamento, fueron el contenido del
Referéndum que se realizo en los ultimos dias de noviembre de
1968, en medio de una renovada campatia de prensa contra las
medidas de renovacion de la Universidad.

Centrados principalmente en estudios de estructura de gobierno
de la Universidad, los Plenarios resefiaron un periodo de transi-
cién que se realizaba, en sus comienzos, por medio de tres organis-
mos: Mesa Directiva de los Plenarios de Reforma, Comision Cen-
tral de Reforma y Consejo Universitario. La primera debia redactar
el nuevo Estatuto Orgdnico y tramitar su promulgacion, realizar el
Referéndum sobre las materias que no alcanzaron la mayoria pre-
establecida, realizar la eleccidn e instalacion del Senado Académico
Transitorio, quien sustituiria a la Mesa Divectiva y a la Comision
Central de Reforma. Esta quedd encargada del estudio de los regla-
mentos que habrian de dictarse en conformidad al nuevo Estatuto
y los estudios necesarios para su aplicacion una vez promulgados.
La administracion de la Corporacion continué siendo responsabili-
dad del Consejo Universitario.

Con la estructuracion de este aparente “triple poder”, el iinico
organismo con poder real y actual fue el Consejo Universitario, que-
dando las instituciones surgidas de la reforma con responsabilidades
hacia el futuro, pero sin la garantia de un poder institucionalizado,
con la comunidad universitaria desmovilizada y alejada de los pro-
blemas que sc encontraban en cl centro de la discusion.

¢) Pugna por el poder central de 1a Universidad. [El periodo que
sucede a la conformacion del gobierno transitorio de la Universi-
dad se caracterviza por un creciente alejamicnto de los grandes con-
tingentes universitarios de las acciones que los dirigentes plantean,
es, en cierta medida, una guerra de desgaste entre los distintos orga-
nismos surgidos durante ¢l curso de la lucha reformista.




XVIII ANALES DE L4 UNIVERSIDAD DE CHILE, ABRIL-JUNIO DE 1968

En estas circunstancias, el Gobierno modifica su conducta con
respecto a los movimientos de reforma de las distintas universida-
des chilenas, por cuanto realiza una serie de actuaciones que involu-
cran una intervencion en los asuntos internos de las corporaciones
ungversitavias. Es asi, que el principio de autonomia universitarvia
y la inviolabilidad territorial de los recintos universitarios es objeto
de una permanente controversia de prensa y en los distintos orga-
niSMOs UNIVETSitarios.

En la Universidad de Chile tal discusion tuvo una expresion
real en la expulsion que decidio el Gobierno, de 14 profesores ar-
gentinos que trabajaban en distintas facultades y que puso en serio
peligro la integridad de los universitarios que decidieron resistir
tal medida. Primitivamente, el Gobierno habia suprimido el finan-
ciamiento de estos profesores, para destinar dichos fondos a la
reforma de la educacion bdsica y media, posteriormente, los profe-
sores argentinos fueron acusados de espionaje y obligados a aban-
donar el territorio nacional en condiciones bastante negativas. La
conducta del Gobierno significé un serio atropello a la capacidad
de la universidad para regir su vida académica y fue considerado
un serio atentado contra la autonomia universitaria.

A4 lo largo del afio 1969, se sucedieron numerosos conflictos que
buscaban poner en tela de juicio los planteamientos elaborados en
los torneos reformistas y las instituciones que en ellos habian sur-
gido. Es asi que en el primer semestre de ese afio, se suscitaron serios
conflictos en la Facultad de Ciencias Fisicas y Matemdticas, en la
que se estructurd una mayoria en el Consejo de la Facultad para
desestimar las resoluciones de los Plenarios y la necesidad de reali-
zar la eleccion del Senado Académico Transitorio. Por otro lado,
una pugna interna en la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales,
en torro a la direccion del Consejo de Administracion y, finalmen-
te, el desconocimiento que en el seno del Consejo Universitario
se hizo de acuerdo de los Plenarios y el Referéndum (porcentaje
de participacion de los funcionarios universitarios) llevaron a un
conflicto generalizado iniciado por la APEUCH en defensa de su por-
centaje de partictpacion, en lo aparente, pero salvaguardando la
mantencion de la institucionalidad y los acuerdos reformistas.

Esto no es sino un sintoma de la irrealidad del planteamiento
del “iriple poder” en equilibrio, ya que a esta altura de los acon-
tecimientos, el organismo que deberia haber estado exclusivamen-
te encargado de la administracion de la Universidad, modificaba
los acuerdos de los otros dos organismos de “poder” y las decisio-
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nes de un Referéndum, en el que participaron sobre 23 mil uni-
versitarios.

Esto no era sino un sintoma de que los planteamientos reformis-
tas estaban siendo seriamente amenazados y tergiversados.

De acucrdo a esta linea de acontecimientos, la eleccion del Sena-
do Académico Transitorio fue postergada y se modificaron los tér-
minos del periodo de transicion, el que iba a tener como organismos
principales, el Senado Académico Transitorio, encargado principal-
mente de “completar, perfeccionar y elevar a los poderes publicos
el anteproyecto de Estatuto Orgdnico de la Universidad de Chile
entregado por la Mesa Dircctiva de los Plenarios de Reforma, con-
juntamente con las indicaciones hechas a ese texto por las Comisio-
nes de Reforma” y ¢l Consejo Superior provisional, que era el anti-
guo Consejo Universitario ampliado con consejeros académicos, no
académicos y estudiantiles. El Protocolo que puso término al con-
flicto iniciado por APEUCH en defensa de la legitimidad reformista,
es el que contiene estos acuerdos de transaccién logrados por los
dirigentes de los distintos organismos y posiciones en pugna. Este
documento sirvid de base a la ley que incorpora a la legalidad na-
cional la eleccion de los organismos seiialados y de Rector y Secre-
tario General. o

Esta eleccion que se realizd en noviembre de 1969 concitd la
atraccion de toda la opinidn publica, que nuecvamente debid sufrir
una intensa campafia de prensa sobre la base de mecanismos defor-
madores de los hechos y de las perspectivas de desarrollo de la
Universidad. Las distintas posiciones en pugna aparentaban una
gran similitud en sus planteamientos formales, muy generales, en
tanto subyacian profundas diferencias de apreciacion politica del
fenomeno universitario que era explotado por la prensa y por al-
gunos personeros de candidaturas determinadas que le dieron a
esta camparia un cardcter alejado de los contenidos académicos y de
las definiciones politicas de fondo.

A4 lo largo de todo el proceso de reforma, se ha vivido un doble
proceso: una lucha democratizadora de las estructuras de gobierno
realizada por el ejercicio de la presion divecta de grupos universita-
rios y una conducta de los organismos formados de acuerdo a esos
principios democratizadores que los ha apartado de sus origenes
con el consentimiento de mayorias universitarias.

La insuficiencia del debate de cuestiones académicas y lo restrin-
gido de las discusiones vealizadas por los organismos surgidos de la
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Reforma, explican, en parte, el fendmeno anotado mds arriba.
Es asi que en la actualidad, y de acuerdo a la ley que oficializd los
nuevos organismos universitarios de transicion, se encuentra en fun-
ciones un Consejo Universitario Transitorio que debe elaborar un
proyecto de nuevo Estatuto Orgdnico, cevca de dos afios después de
elaborados los principios que dieron lugar a una de las mayores
luchas que universidad americana haya vivido.






